    Публичный доклад 
МБДОУ «Детский сад № 70»
за 2016-2017 учебный год.

Общая характеристика МБДОУ  и условия его функционирования.
         МБДОУ «Детский сад № 70» управления образования и молодёжной политики администрации города Рязани является муниципальным дошкольным образовательным учреждением.

        Воспитательно – образовательная деятельность осуществляется на основании лицензии № 037928, регистрационный номер 27-0806, от 26 января 2012 года и Устава детского сада, зарегистрированного 21 октября 2014 года, регистрационный номер 4721.   

      Детский сад функционирует с 1963 года, построен по типовому проекту на шесть возрастных групп. Здание находится в хорошем состоянии.

      Комплектование групп осуществляется с учетом возраста  детей, психолого – медико – педагогических показаний.
      В  детском саду в 2016-2017 учебном году функционировало шесть групп:

- первая  младшая группа «Карапузики» - 22 чел.
- вторая младшая группа «Веселушки» - 31 чел.
- средняя группа «Почемучки»  - 25 чел.
- средняя  группа «Малышок»   - 25 чел.
- старшая группа «Затейники» -25 чел.
- подготовительная к школе группа «Непоседы» - 27 чел.
      Всего в ДОУ воспитывается 155 человек.

      Из шести групп – две являются группами компенсирующей направленности для детей с тяжелыми нарушениями речи
      Режим работы МБДОУ:  пятидневный, с 12-часовым пребыванием детей, с 7.00 до 19.00.
       Руководство деятельностью МБДОУ осуществляет:

      - заведующий – Архипова Клавдия Алексеевна.
Кадровый состав
     Качество  образования воспитанников  напрямую связано  с кадровой политикой  администрации ДОУ, направленной на создание условий  для повышения  профессиональной компетенции  педагогов, обеспечение позитивной динамике  образовательных услуг  и конкурентно способности ДОУ.

Мониторинг образовательного уровня за 2016-2017 год, уровня квалификации, педагогического стажа  педагогов позволил выявить следующие тенденции:
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Педагогический коллектив грамотный, работоспособный. Многие воспитатели нашего детского сада обладают большим педагогическим опытом. 

      Все педагоги регулярно повышают свою профессиональную квалификацию. В этом учебном году прошли обучения  на курсах при РГУ  в соответствии с ФГОС ДО следующие педагоги:

· Дрогалова И.В., воспитатель средней  группы «Малышок»;

· Ковтун Е.В., учитель-логопед;

· Слугина Е.В., воспитатель 2 младшей группы «Веселушки»;

· Кызина Е.П.– воспитатель подготовительной   группы «Непоседы»;

· Жданова Н.Н. – воспитатель 1 младшей группы «Карапузики»;

· Григорьева Е.В. – воспитатель старшей группы «Затейники»

   В новом 2017 – 2018 учебном году в соответствии с ФЗ – 273 «Об образовании в РФ»  планируется обучить на курсах повышения квалификации 4 педагогов:

· Моисеева Л.В., воспитатель;

· Бурмистрова Т.И., воспитатель;

· Порватова С.В., воспитатель;

· Фатеева Е.А., воспитатель.

Основными задачами ДОУ являются: 

· Охрана жизни и укрепление физического здоровья детей;
· Обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, художественно-эстетического и физического развития детей;
· Осуществление необходимой коррекции речевого развития воспитанников;
· Осуществление качественного психолого-педагогического сопровождения ребенка, направленного  на реализацию системы предшкольного образования;
· Оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей;
· Формирование духовно-нравственной личности.
      Структура управления МБДОУ.
   В МБДОУ созданы необходимые условия для оптимального функционирования и развития. Управление детским садом осуществляется в соответствии с Законом РФ «Об образовании», Уставом ДОУ. Образовательная деятельность регламентируется «Образовательной программой», годовым планом.
    Администрация МБДОУ выполняет свои функции в соответствии с должностными инструкциями.

    Формами самоуправления учреждения, обеспечивающие государственно-общественный характер управления, являются:

●
общее собрание трудового коллектива детского сада;
●
Педагогический Совет; 
●       Совет Учреждения;

●       Попечительский совет.

     В дошкольном учреждении имеется нормативно-правовая документация, регулирующая деятельность:

• Устав;

• Договоры между родителями (законными представителями) и МБДОУ;

• Договор о сотрудничестве с МБОУ СОШ №11
     Документация ведется в соответствии с номенклатурой дел. В МБДОУ соблюдаются правила по охране труда, и обеспечивается безопасность жизнедеятельности воспитанников и сотрудников.

      Выполнение годовых задач МБДОУ.

     Основные направления работы в МБДОУ «Детский сад № 70» были направлены на реализацию программы, на формирование необходимых предпосылок, условий, механизмов для постоянного самообновления, повышения качества педагогической деятельности и роста ее эффективности. Все усилия педагогического коллектива были направлены    на сохранение и укрепление физического и психического здоровья воспитанников и на создание условий для их всестороннего гармоничного развития.

     Воспитательно-образовательный процесс в МБДОУ «Детский сад № 70» осуществляется по «Основной общеобразовательной программе дошкольного образования МБДОУ «Детский сад № 70», разработанной на основе примерной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы», под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой.

        Педагоги используют в педагогическом процессе следующие  парциальные программы:

· В.В. Гербова «Развитие речи в детском саду»;

· Комарова Т.С. «Изобразительная деятельность в детском саду»;

· Лыкова И.А. «Изобразительная деятельность в детском саду»;

· Колесникова Е.В. «Математические ступеньки»;

· Пензулаева Л.И. «Физическая культура  в детском саду»;

· Губанова Н.Ф. «Развитие игровой деятельности»;

· Куцакова Л.В. «Конструирование ручной труд в детском саду»;

· Дыбина О.Б. «Ознакомление с предметным и социальным окружением»;

· Соломенникова О.А. «Ознакомление с природой в детском саду».

       Работа с детьми в ДОУ строится с учетом их индивидуальных особенностей. Расписание организованной  образовательной деятельности в группах разрабатываются с учетом требований СанПиНа. Образовательная деятельность сочетается с игровой деятельностью. Знания, опыт, приобретенные в учебной деятельности, используются детьми в самостоятельной, изобразительной и театрализованной деятельности, в творческих играх.

        В детском саду осуществляется квалифицированная работа с детьми, имеющими тяжелые нарушения речевого развития и задержку психического и речевого развития. Воспитательно-образовательный процесс для таких детей ведется по «Адаптированной образовательной программе МБДОУ «Детский сад № 70».

        Коррекционная работа с детьми ориентирована на преодоление индивидуальных речевых и психофизических нарушений путем проведения индивидуальных и подгрупповых логопедических занятий. 

        Учителя – логопеды сочетают коррекцию произношения с развитием фонематического слуха, звукослогового анализа и синтеза, обогащают и активизируют словарный запас детей, развивают познавательные процессы дошкольников. 

        В практической деятельности учителя – логопеды используют «Адаптированную  образовательную  программу МБДОУ «Детский сад № 70», программы Т.Б. Филичевой, Г.В. Чиркиной, Т.А. Ткаченко, а также применяют авторские разработки.

      Помимо работы с детьми, учителя – логопеды работают с тесном контакте с воспитателями и родителями (педагогический час  «Коррекция звукопроизношения у детей дошкольного возраста», семинар-практикум «Развитие фонематических процессов у детей с нарушениями речи». 

      Были проведены консультации для воспитателей и родителей детей групп компенсирующей направленности: 

- «Взаимодействие  и сотрудничество учителя-логопеда и воспитателя» (Ковтун Е.В.); 

- «Лучшие уголки речевого развития» (Ковтун Е.В.);

-  «Организация работы в семье по исправлению нарушений звукопроизношения» (Ковтун Е.В.);

- «Играем дома – развиваем речь» (Цибизова Е.Н.)  и др.

      Дети успешно овладели материалом адаптированной образовательной  программы, отмечается положительная динамика, повысилась работоспособность, устойчивость. Значительно увеличился объем слуховой и зрительной памяти, точность запоминания. Увеличился словарный запас. 

     В 2016 – 2017 учебном году процент выполнения программы по образовательному направлению «Речевое развитие» составил 95%. Это результат планомерной работы педагогического коллектива по раннему выявлению отклонений в речевом развитии детей через ПМПк ДОУ, что позволяет начать своевременную коррекцию. Также в ДОУ проводятся такие методические мероприятия как логопедический час, педагогические часы, семинары-практикумы, консультации.

     В ДОУ проводится систематический контроль коррекционной работы со стороны администрации:

- проверка планов;

- анализ документации по проведению индивидуальной работы с детьми с ОВЗ;

- анализ коррекционный работы за год.

     По итогам работы можно сделать вывод, что в детском саду созданы условия для реализации коррекционной работы, имеется достаточный кадровый потенциал, создана необходимая материально-техническая база.

     В следующем учебном году необходимо:

- продолжать качественную работу по развитию связной речи у детей во всех видах деятельности;

- продолжать работу по проведению артикуляционной и пальчиковой гимнастики, развитию мелкой моторики;

- работу по развитию речи детей в различных видах деятельности проводить во взаимодействии с родителями.

       В ДОУ созданы необходимые условия для охраны жизни и здоровья детей и для реализации физкультурно - оздоровительной работы. Формируется здоровый образ жизни с использованием гибкого режима, различных форм организации образовательной деятельности, с учётом утомляемости и двигательной активности детей. Воспитатели формируют у детей жизненно-необходимые двигательные умения и навыки, знакомят детей с элементами  основ безопасной жизнедеятельности.

       В 2016 – 2017 учебном году процент выполнения программы по образовательному направлению «Физическое развитие» составил 99%.

      Поддерживать стабильный результат и уровень здоровья воспитанников помогают:

- система в проведении физкультурно-оздоровительных мероприятий;

- ответственность всего коллектива за состояние здоровья детей;

- постоянный медико-педагогический контроль и анализ со стороны администрации;

-эмоционально-комфортный климат.

       Педагогами ДОУ проводилась работа по профилактике и снижению заболеваемости детей: использовались различные виды закаливании (босохождение, воздушные и солнечные ванны), дыхательная гимнастика и гимнастика после сна. Систематически проводятся: утренняя гимнастика, как средство тренировки и закаливания организма, подвижные игры на прогулке, физкультминутки во время образовательной деятельности, упражнения на профилактику плоскостопия и нарушения осанки у детей, полоскание зева кипяченой водой, витаминопрофилактика, помощь детям в овладении основами гигиенической и двигательной культурой.

       Также в ДОУ проводится просветительская работа с родителями по формированию здорового образа жизни: знакомство родителей с оздоровительными мероприятиями, с содержанием физкультурно-оздоровительной работы, с общегигиеническими требованиями рационального режима дня, полноценного сбалансированного питания, закаливания (консультация для родителей «Подвижные игры зимой для родителей с детьми младшего дошкольного возраста», «Совместные занятия спортом детей и родителей», «Закаливание детей дошкольного возраста» и др.  

       Работа ведется через соблюдение санитарно-гигиенических норм и требований, организацию сбалансированного питания, систему закаливания детей, развитие физкультурно-оздоровительных мероприятий, создание благоприятного климата в ДОУ. Оздоровительная работа ведется систематически и контролируется администрацией и старшей медицинской сестрой.

        Во всех возрастных группах имеются  листы здоровья с полными антропометрическими данными детей, размером рекомендуемой мебели, основными и сопутствующими  диагнозами и рекомендациями врача. Каждый месяц проводится анализ заболеваемости и посещаемости воспитанников. Один раз в год – мониторинг состояния здоровья детей, уточняются диагнозы и группы здоровья. Пятиразовое питание воспитанников в ДОУ осуществляется в соответствии с примерным десятидневным меню, разработанным на основе физиологических потребностей, утвержденным заведующим ДОУ.

        По итогам работы можно сделать вывод: в детском саду созданы  условия для реализации образовательной области «Физическая культура».

     В следующем учебном году необходимо:

    -  продолжить работу по усовершенствованию двигательной активности детей, 

    - совершенствовать материально-техническую базу ДОУ (проектирование развивающей среды группа в соответствии с ФГОС ДО).

     Планирование воспитательно-образовательной работы осуществляется на основе диагностики уровня развития детей и перспективных планов, учитывается принцип взаимосвязи всех разделов учебной и воспитательной работы, что позволяет организовать деятельность дошкольного учреждения по всем направлениям и приблизиться к конечной цели – развитие в динамике детей, индивидуализации воспитания и обучения, повышения уровня и качества знаний.

      Организация предметно-развивающей среды в ДОУ соответствует ФГОС, удовлетворяет потребности детей, стимулирует их развитие. 
     Значительное место в образовательном процессе занимает игра как основной вид деятельности. Широко представлены игры с правилами, дидактические и театрализованные игры. Педагоги поощряют самостоятельную организацию детьми игрового пространства, индивидуальную и совместную деятельность детей. Включаются как участники в игры детей с правилами, организуют дидактические игры, способствующие разностороннему развитию детей. Воспитатели делятся своим опытом с коллегами.
      Во всех группах созданы достаточные условия для интеллектуального развития детей: много познавательной и художественной литературы, иллюстративного материала, знакомящего с живой и неживой природой, рукотворным миром, есть коллекции минералов, природный и бросовый материал, карты, схемы, микроскоп, глобус.  Для повышения эффективности изучаемого материала в своей работе многие педагоги применяют современные технологии, создают и используют презентации по различным темам.

        В ДОУ созданы благоприятные условия для трудового воспитания детей (труд в природе, хозяйственно-бытовой труд, ручной труд). В ДОУ имеются уголки природы в каждой группе, где дети учатся поведению и труду в природе, а в уголках хозяйственно-бытового труда имеется все необходимое оборудование для привития трудовых навыков. Занятия по ручному труду, аппликации, конструированию, организация творческой деятельности  формируют трудовые навыки, необходимые в быту. 
        Педагоги ДОУ создают условия для художественно-эстетического развития детей в процессе изобразительной, музыкальной, театрализованной, а также свободной деятельности. Под руководством педагогов организуются традиционные конкурсы, акции, выставки детского творчества как в ДОУ, так и за его пределами. Воспитанники ДОУ занимают призовые места, получают благодарственные письма и грамоты. 
        В 2016 – 2017 учебном году процент выполнения программы по образовательному направлению «Художественно-эстетическое развитие» составил 95%. 
        В 2016 – 2017 учебном году процент выполнения программы по образовательному направлению «Социально-коммуникативное  развитие» составил 97%.

       По образовательному направлению «Познавательное развитие» процент выполнения программы составил 96%.
       В работе с детьми раннего возраста педагоги создают все необходимые условия для успешного прохождения каждым ребенком периода адаптации: налаживают положительные контакты между детьми, организуют различные виды игр, способствующих сближению детей. Воспитатели создают условия для развития речи детей: играют с детьми в речевые игры, дают послушать детские песенки, читают книжки, поддерживают звукоподражания. Стимулируют возникновение интереса к лепке, аппликации и т.д. Педагогами групп раннего возраста проводятся занятия по освоению основных видов движений, закаливающие мероприятия. 
       Анализируя работу по формированию готовности детей к школьному обучению, можно отметить, что выпускники нашего ДОУ к школе готовы. У детей развиты необходимые физические, психические, моральные качества, необходимые для поступления в школу. Сформировано положительное отношение к учению и школе.

        В течение учебного года проводилась большая и планомерная работа по освоению детьми знаний, умений и овладению навыками. С целью дифференцированного подхода к детям педагоги вели наблюдения за достижениями каждого ребенка, проводилась коррекционная работа. В течение учебного года образовательная работа велась на достаточном уровне. 
     Социально – бытовое обеспечение воспитанников, сотрудников.

   В дошкольном образовательном учреждении созданы условия для охраны и укрепления здоровья детей: имеется медицинский кабинет, процедурный кабинет.

     МБДОУ соответствует государственным санитарно – эпидемиологическим правилам и нормативам.
        Для всестороннего развития воспитанников и качественного  осуществления деятельности учреждения в ДОУ  так же имеются:
· Кабинет заведующего
· Методический кабинет
· Кабинет учителя- логопеда
· Физкультурно-музыкальный зал
· Медицинский кабинет

· Экологический уголок (в групповых комнатах)

· Уголки по ПДД (в групповых комнатах) 

· Мини-музей старинных вещей
· Участки для прогулок  для каждой группы детей
· Групповые помещения с учетом возрастных особенностей детей;

· Мини-библиотека детской художественной литературы (в групповых комнатах);
· Помещения, обеспечивающие быт, и т.д.                

  Кабинеты ДОУ  оснащены необходимым оборудованием и инвентарем. В  группах имеется необходимое количество  игрового и дидактического материала, необходимого для осуществления педагогического процесса. Предметно-развивающая среда в ДОУ соответствует современным требованиям к ее построению.  

        Территория детского сада разделена на участки, где имеются прогулочные веранды и физкультурное оборудование.

        Техническим персоналом детский сад укомплектован полностью.

         Медицинская деятельность осуществляется согласно лицензии .



          Для обеспечения профилактической работы в детском саду работают врач-педиатр, старшая медсестра. Помогают осуществлять профилактическую оздоровительную работу воспитатели. 
          На каждый учебный год разрабатывается план профилактических мероприятий.
           В течение учебного года в детском саду традиционно проводится комплекс специально организованных мероприятий по улучшению физического и психического здоровья воспитанников:

    - занятия с использованием нестандартного физкультурного оборудования (массажные дорожки, мини-тренажеры);

    - физкультурные занятия нетрадиционной формы;

    - логоритмические упражнения на музыкальных занятиях;

    - проведения гимнастики пробуждения;

    -проведение игровых перемен между  занятиями с целью снятия утомления и повышения двигательной активности.


Для ознакомления родителей с профилактическими мероприятиями, проводимыми в детском саду, с эпидемиологической обстановкой, а также с профилактической и просветительской целью, во всех группах оформлены «Уголки здоровья».



          Таким образом, для решения поставленных задач, в ДОУ проводится многоплановая система физкультурно-оздоровительных мероприятий, охватывающая все возрастные группы детей.
      Состояние здоровья воспитанников.

	Год
	Абсолютно здоровых
	Имеющие отклонения
	Имеющие другие заболевания

	
	
	В психическом развитии
	В 

физическом развитии
	

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	2014
	12
	10
	-
	-
	29
	24
	82
	66

	2015
	32
	24
	-
	-
	17
	13
	84
	63

	2016
	45
	29
	-
	-
	11
	7
	110
	71


Заболеваемость

	Показатели
	2014
	2015
	2016

	Среднесписочный состав
	123
	133
	151

	Посещаемость
	15063
	17799
	18502

	Посещаемость на 1 ребенка в год
	122
	134
	123

	Пропуски
	11869
	12942
	18329

	Всего пропусков по простудным заболеваниям
	2782
	3496
	3191

	Число пропусков на одного ребенка в год
	96
	97
	121

	Число пропусков по простудным заболеваниям на 1 ребенка
	20
	26
	21

	Средняя продолжительность одного заболевания
	7
	7
	7

	Количество случаев заболевания
	379
	469
	396

	Количество случаев на одного ребенка
	3
	4
	3


Группы здоровья
	Уровень состояния здоровья
	2014
	2015
	2016

	1 группа
	12
	32
	45

	2 группа
	86
	73
	94

	3 группа
	25
	28
	16

	4 группа
	-
	-
	

	Инвалиды
	-
	-
	-

	Всего детей
	123
	133
	155


Данные о травматизме
	2014
	2015
	2016

	0
	0
	0

	0
	0
	0


       Система работы с родителями
        В 2016 – 2017 учебном году уделялось большое внимание работе с семьями воспитанников. Родители в течение года приглашались на все мероприятия на уровне ДОУ (утренники, праздники, спектакли). Были организованы выставки семейного творчества: «Чудо на грядке», «Зимушка – зима», «Мир вокруг нас». Их поделки и рисунки украсили наш детский сад и положительно влияют на эстетическое восприятие детьми окружающей действительности.
        Взаимодействие с родителями коллектив МБДОУ «Детский сад № 70» строит на принципе сотрудничества. При этом решаются приоритетные задачи: повышение педагогической культуры родителей; приобщение родителей к участию в жизни детского сада; изучение семьи и установление контакта с её членами.

         Для решения этих задач используются различные формы работы: групповые родительские собрания, консультации, проведение совместных мероприятий, анкетирование.

          У детского сада имеется информационный сайт в сети интернет, на котором мы постоянно размещаем информацию о проводимых мероприятиях.

     Организация питания
           Питание детей в нашем дошкольном образовательном учреждении полноценное, разнообразное по составу продуктов и полностью удовлетворяет физиологические потребности растущего организма.

Мы придерживаемся основных принципов рациональной организации питания:

              - строгий режим;

              - временная продолжительность приемов пищи;

              - количество приемов пищи;

              -правильное количественное и качественное распределение пищи на отдельные приемы.

           Приготовление пищи производится в собственной кухне поварами. 
Контроль за качеством питания разнообразием и витаминизацией блюд, закладкой продуктов питания, кулинарной обработкой, выходом блюд,  вкусовыми качествами пищи, правильностью хранения и соблюдением сроков реализации продуктов питания осуществляет медсестра детского сада.

Активно работала комиссия по питанию, куда входят представители детского сада и члены родительской общественности.
          Обеспечение безопасности.

Основными направлениями деятельности администрации детского сада по обеспечению безопасности в детском саду является:

- пожарная безопасность

- антитеррористическая безопасность

- обеспечение выполнения санитарно-гигиенических требований

- охрана труда

В учреждении разработаны и на видных местах вывешены планы (схемы) эвакуации людей в случае пожара.

В  МБДОУ оборудовано средствами оповещения людей о пожаре: адресной  охранно-пожарной сигнализацией и беспроводной системой речевого оповещения о пожаре.

Поддерживаются в состоянии постоянной готовности первичные средства пожаротушения: огнетушители, пожарные краны. Соблюдаются требования к содержанию эвакуационных выходов. В целях соблюдения антитеррористической безопасности в детском саду установлена тревожная кнопка. 

          Материально – техническая база.

          Наш детский сад построен в 1963 году.
          Несмотря на «преклонный возраст», здание находится в удовлетворительном состоянии. 

          Ежегодно проводится работа по укреплению материально-технической базы. Так в 2016 – 2017 году были выполнены следующие мероприятия:

          - произведён косметический ремонт пищеблока, прачечной, музыкального зала, медицинского кабинета;
          - произведён косметический ремонт раздевалки старшей  группы;

          - установлено 5 оконных блоков;

          - покраска забора

          - ремонт асфальтового покрытия

          - покрытие цоколя здания сайдингом

          - ремонт игрового оборудования на прогулочных участках
    Перспективные направления развития ДОУ в 2016 – 2017 году.

     Комплексный анализ работы ДОУ в 2016 – 2017 учебном году позволил оценить деятельность педагогического коллектива как удовлетворительную и выделить следующие тенденции и перспективы, направленные на повышение качества образовательной деятельности:

       - продолжать работу по внедрению в практику ДОУ новых форм образовательной деятельности;

       - совершенствовать работу по развитию детей в речевой и изобразительной деятельности, по укреплению здоровья детей, по приобщению дошкольников к культуре взаимодействия с обществом, по обеспечению для дошкольников равных стартовых возможностей при подготовке к школьному обучению;

       - продолжать работу по обновлению предметно-развивающей среды ДОУ;

       - осуществлять медицинский контроль за улучшением путей и способов укрепления здоровья детей.
